
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าจอมทอง ระยะ 5 ปี(พ.ศ. 2561-2565) 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค  และ
สาธารณูปการ   ประกอบด้วย  4   แนวทางการพัฒนา  ดังนี้  
  1.การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารสถานที่ เส้นทางคมนาคม และระบบ
การระบายน ้า    

      2.การก่อสร้างระบบการผลิตน ้าประปา พฒันาคณุภาพน ้าประปา รวมถึงการ
พัฒนาบุคลากรและประชาสัมพันธ์กิจการประปา 

3.การปรับปรุงระบบจราจร การคมนาคมขนส่งไฟฟา้สาธารณะ ไฟฟ้าสอ่งสว่าง
ให้มีความสะดวกปลอดภัย  

4.การปอ้งกัน อนุรักษ์ และพัฒนาแหล่งน ้าเพื่อการอุปโภคและบริโภค  
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม ประกอบดว้ย 5 แนวทางการพัฒนา  
ดังนี้  

1.เสริมสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน และส่งเสริมการมสี่วนร่วมของประชาชนใน
การพัฒนา  

2.สนับสนุน และส่งเสรมิอาชีพ การลงทุน การท่องเที่ยวและการยกระดับรายได้
ของประชาชน  

3.สร้างเสรมิภูมคิุ้มกันเพื่อป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด  
4.ส่งเสริม สนับสนุน การด้าเนินการตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพยีง  
5.ส่งเสริม ป้องกัน  พฒันาด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั  

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณ ีกีฬาและนันทนาการ 
ประกอบดว้ย  4 แนวทางการพัฒนา  ดังนี้  

1.ส่งเสริมและสนับสนนุพัฒนาด้านการศึกษาทั งในและนอกระบบ  
1. ส่งเสรมิและพฒันาความสามารถด้านกีฬา และนันทนาการ  
2. ปรับปรุง พัฒนา อาคาร สถานที่เครื่องมือ เครื่องใช้ และสื่ออุปกรณ์ทาง

การศึกษา  
3. ส่งเสรมิสนับสนุนภูมิปญัญาท้องถิ่นและบ้ารุงรกัษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรม 

จารีตประเพณี  

 



 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   ประกอบดว้ย  
4 แนวทางการพัฒนา ดังนี้  

1.สร้างระบบบริหารจัดการมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน ้าเสียแบบบูรณาการ  
2.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสรา้งจิตส้านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
   สิ่งแวดลอ้ม 
3.ส่งเสริมการประหยัดพลังงาน การลดภาวะโลกร้อน แก้ไขปัญหาหมอกควันและ

มลพิษ 
4.สร้างพื นทีส่ีเขียว จัดให้มี และบ้ารุงรักษาสวนสาธารณะ สถานที่พักผอ่น  

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชวีิต  ประกอบดว้ย  3  แนวทางการ
พัฒนา  ดังนี้  

1.ส่งเสริมและสนับสนนุ การสร้างสุขภาพ การป้องกันโรค การรักษาพยาบาล 
  และการฟื้นฟสูุขภาพแบบองค์รวม    
2.ส่งเสริมและสนับสนนุการรักษาความสงบเรยีบร้อย และความปลอดภัยในชีวิต 
   และทรัพย์สิน 
3.ส่งเสริมป้องกันพฒันาสุขาภิบาลอาหาร และอาชีวอนามัย  

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร ประกอบดว้ย 4 แนวทางการพัฒนา  
ดังนี้  

1.สร้างประสทิธิภาพระบบการบริหารจัดการด้วยความโปร่งใสตามหลกั        
ธรรมาภิบาล    

2.พัฒนาและปรับปรุงระบบการให้บริการสาธารณะส้าหรับประชาชน  
3.พัฒนา ปรับปรุง สถานที่และเครือ่งมอืเครื่องใช้ ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ

การสื่อสาร  
4.ส่งเสริมพฒันาความรูด้้านการเมือง การบริหาร ตามแนวทางระบอบ

ประชาธิปไตย  
  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบุคลากร ประกอบด้วย 2 แนวทางการพัฒนา  ดังนี้  

1.พัฒนาศักยภาพของบุคลากร     
2.ส่งเสริมมาตรฐานคณุธรรมและจรยิธรรม  

  



 


